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WALI KOTA SUKABUMI
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PERATURAN WALI KOTA SUKABUMI

NOMOR 34 TAHUN 2024

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN

Menimbang :

PEMERINTAH DAERAH KOTA SUKABUMI
TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA SUKABUMI,

bahwa untuk menindaklanjuti ketentuan Pasal 142
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah maka perlu menetapkan
Peraturan Wali Kota Sukabumi tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota
Sukabumi Tahun 2025;

Mengingat ...



Mengingat
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kota Kecil dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah, dan
Jawa Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggal
14 Agustus 1950) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1954 tentang
Pengubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17 Tahun
1950 (Republik  Indonesia Dahulu) tentang
Pembentukan Kota-Kota Besar dan Kota-Kota Kecil di
Jawa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1954 Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 551);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

6. Peraturan ...



10.

11.

-3-

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 1995 tentang
Perubahan Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II
Sukabumi dan Kabupaten Daerah Tingkat II Sukabumi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1995
Nomor 8, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3584);

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang
Rencana Kerja Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 74, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4405);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5888)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

12. Peraturan ...



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun
2018 tentang Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan  Menteri  Perencanaan Pembangunan
Nasional/Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Nasional Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rancangan
Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2025 (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 264);

Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 7 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kota Sukabumi Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kota Sukabumi Tahun 2008 Nomor 7);

Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 6 Tahun 2010
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian,
dan Evaluasi, Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kota Sukabumi Tahun 2010 Nomor 6,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Sukabumi Nomor 4);

Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 1 Tahun 2022
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Sukabumi
2022-2042 (Lembaran Daerah Kota Sukabumi Tahun
2022 Nomor 1);

Peraturan Wali Kota Sukabumi Nomor 16 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kota Sukabumi
Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Kota Sukabumi
Tahun 2023 Nomor 16);

Peraturan Wali Kota Sukabumi Nomor 21 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota
Sukabumi Tahun 2025 (Berita Daerah Kota Sukabumi
Tahun 2024 Nomor 21);

MEMUTUSKAN ...
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan: PERATURAN WALI KOTA TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
DAERAH KOTA SUKABUMI TAHUN 2025.

(1)

Pasal 1

Rencana Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemerintah Daerah Kota Sukabumi Tahun 2025 yang
selanjutnya disebut Renja Perangkat Daerah Tahun
2025 merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah di Lingkungan Pemerintah Daerah Kota
Sukabumi untuk periode 1 (satu) tahun yang dimulai
pada tanggal 1 Januari 2025 dan berakhir tanggal 31
Desember 2025.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) terdiri dari:

TrE mme a0 T

SR NN Rl

Sekretariat Daerah;

Sekretariat DPRD;

Inspektorat Daerah;

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan;

Dinas Kesehatan;

Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian, dan Perikanan,;
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak;
Dinas Lingkungan Hidup;

Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang;

Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian, dan
Perdagangan;

Dinas Kepemudaan, Olahraga, dan Pariwisata;
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu;

. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

Dinas Komunikasi dan Informatika;

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran;
Dinas Perhubungan;

Dinas Sosial,;

Dinas Tenaga Kerja;

Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah;

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;

u. Badan ...
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u. Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah,;

v. Badan Penanggulangan Bencana Daerah;

w. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia;

x. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;

y. Kecamatan Cikole;

z. Kecamatan Warudoyong;

aa. Kecamatan Lembursitu;

bb. Kecamatan Gunung Puyuh;

cc. Kecamatan Citamiang;

dd. Kecamatan Baros; dan

ee. Kecamatan Cibeureum.

(3) Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud pada ayat (2) tercantum dalam lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Wali Kota ini.

Pasal 2

(1) Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 1 merupakan penjabaran dari
Rencana Strategis Tahun 2024-2026 yang selanjutnya
disebut Renstra Tahun 2024-2026.

(2) Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 sebagaimana
dimaksud pada ayat (1), menjadi pedoman bagi
Perangkat Daerah dalam menyusun Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Perangkat Daerah Tahun 2025.

Pasal 3

Dalam hal Renja Tahun 2025 yang ditetapkan sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 1 berbeda dengan Rancangan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah hasil pembahasan dengan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Sukabumi, Perangkat
Daerah menggunakan Rancangan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun 2025 hasil pembahasan dengan Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kota Sukabumi.

Pasal 4

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar ...



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan  Peraturan Wali Kota ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kota Sukabumi.

Ditetapkan di Sukabumi
pada tanggal 16 Oktober 2024

Pj. WALI KOTA SUKABUMI,
cap.ttd.

KUSMANA HARTADJI

Diundangkan di Sukabumi
pada tanggal 16 Oktober 2024

Pj. SEKRETARIS DAERAH
KOTA SUKABUMI,

cap.ttd.

MOHAMMAD HASAN ASARI
BERITA DAERAH KOTA SUKABUMI TAHUN 2024 NOMOR 34

Salinan sesuai dengan aslinya

KEPALA BAGIAN HUKUM
BAKOTA SUKﬂaUMI,
l

/

DI PEBRIANSYAH
NIP. 19830207 200604 1 010
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M. RENCANA KERJA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA
SUKABUMI TAHUN 2025

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja adalah dokumen perencanaan untuk periode satu tahun,
yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan dinas. Sebagai suatu dokumen
resmi rencana kerja mempunyai kedudukan strategis, yaitu menjembatani
antara perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan dan

penganggaran tahunan.

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), maka RKP
2019 memuat prioritas pembangunan, rancangan kerangka ekonomi makro,
program-program Kementerian/Lembaga, lintas Kementerian/Lembaga, dan
lintas wilayah serta kerangka kelembagaan, kerangka regulasi, dan kerangka
pendanaan yang bersifat indikatif, serta Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, Pemerintah Kabupaten/Kota diwajibkan
menyusun Rencana Kerja yang berpedoman pada Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten/Kota serta mengacu pada
RPJMD Provinsi dan RPJMN. Berpedoman pada RPJMD dimaksudkan untuk
menjamin  keselarasan prioritas dan sasaran pembangunan serta
program/kegiatan tahunan dengan yang telah ditetapkan dalam RPJMD.
Sedangkan mengacu pada RPJMD Provinsi dan RPJMN dimaksudkan untuk
menjamin keselarasan program/kegiatan pembangunan daerah
kabupaten/Kota dengan program/kegiatan pembangunan daerah provinsi dan

prioritas pembangunan nasional.

Rencana Kerja Perangkat Daerah untuk periode satu tahun, yang
memuat kebijakan, program, dan kegiatan dinas. Sebagai suatu dokumen resmi
rencana kerja perangkat daerah mempunyai kedudukan strategis, yaitu
menjembatani antara perencanaan strategis jangka menengah dengan
perencanaan dan penganggaran tahunan. Dokumen Renja perangkat daerah

secara umum mempunyai nilai sangat strategis dan penting, antara lain:
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1. merupakan instrument pelaksanaan RPJMD;

2. menjadi acuan penyusunan Rencana Kerja perangkat daerah, berupa
program/kegiatan SKPD dan/atau lintas SKPD;

3. mewujudkan keselarasan program dan sinkronisasi pencapaian sasaran
RPJMD;

4. menjadi landasan penyusunan KUA dan PPAS dalam rangka penyusunan
RAPBD;

5. menjadi bahan evaluasi rancangan Peraturan Daerah tentang APBD untuk

memastikan APBD telah disusun berlandaskan Rencana Kerja Dinas.

Dokumen Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun dengan

tahapan sebagai berikut:

Persiapan penyusunan Rencana Kerja;
Penyusunan rancangan awal Rencana Kerja;
Penyusunan rancangan Rencana Kerja;
Pelaksanaan musrenbang Rencana Kerja;

Perumusan rancangan akhir Rencana Kerja;

AR e

Penetapan Rencana Kerja.

Bagan alur penyusunan Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Sipil Kota Sukabumi dapat dilihat pada gambar 1.1 sebagai berikut:
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Alur Penyusunan Rencana Kerja
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi

PENYUSUNAN RANCANGAN RENJA SKPD PENETAPAN RENJA SKPD
PENYUSUNAN RKPD

sy

vz
s Prvare
pamage s 3970
"+ ke e sery X
s Penyasualan " ]
Pestaran A poosior et e Aarges o
Acrg o Rancan; e e
At A o ol wwcs dn b Renjo SKPD b
oyl o o G bocrs
— e s g v

o vavso e rirg.
GRietar v revdsta

pusaccnn o Py
Hrt ey

e
Pt

Penyesusian
Rancangan
Renfa-SKPD
sagiatan g Wota s Rergmar s SePD |
TEs R0 Vs R




- 1300 -

1.2. Landasan Hukum

Landasan Hukum penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah

Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kota Kecil dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa Tengah,
dan Jawa Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggal 14 Agustus
1950) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 13
Tahun 1954 tentang Pengubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17
Tahun 1950 (Republik Indonesia Dahulu) tentang Pembentukan Kota-
Kota Besar dan Kota-Kota Kecil di Jawa (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1954 Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 551);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang Administrasi
Kependudukan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
124, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4674),
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2013
tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang
tentang Administrasi Kependudukan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2013 Nomor 232, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5475);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);



10.

11.

12.
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Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor

292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 1995 tentang Perubahan Batas
Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Sukabumi dan Kabupaten Daerah
Tingkat II Sukabumi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1995

Nomor 8, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3584);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan
Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2019 tentang Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang Administrasi
Kependudukan sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 24 Tahun 2013 tentang Perubahan atas Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2006 tentang Administrasi Kependudukan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 102, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6354);

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019

Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan Dan
Evaluasi Penyelenggaraan  Pemerintahan  Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 109 Tahun
2019 Tentang Formulir dan Buku yang digunakan dalam Administrasi
Kependudukan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia

Tahun 2020 Nomor 1781);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perecanaan Pembangunan dan Keuangan

Dearah;

Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 7 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Sukabumi Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Sukabumi Tahun 2008 Nomor 7);



20.

21.

22.

23.

24.
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Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 11 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Sukabumi 2011-2031 (Lembar
Daerah Kota Sukabumi Tahun 2012 Nomor 11);

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2020 tentang Pembentukan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kota Sukabumi Kota Sukabumi Tahun 2020

Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kota Sukabumi);

Peraturan Wali Kota Sukabumi Nomor 19 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kota Sukabumi Tahun 2023 (Berita Daerah Kota
Sukabumi Tahun 2022 Nomor 19);

Peraturan Wali Kota Sukabumi Nomor 148 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi Tugas Pokok, Fungsi, dan Tata Kerja
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil (Berita Daerah Kota Sukabumi

Tahun 2020 Nomor 68);

Peraturan Wali Kota Sukabumi Nomor 21 Tahun 2024 Tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Sukabumi Tahun 2025.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

1.3.1 Maksud

Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Sukabumi Tahun 2025 disusun sebagai acuan bagi Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi dalam menyusun
program dan kegiatan yang dianggarkan melalui Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (APBD) Tahun Anggaran 2025.

1.3.2 Tujuan

Adapun tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025
adalah untuk memastikan bahwa dokumen tersebut sebagai bahan
penyusunan Kebijakan umum Anggaran (KUA), prioritas dan Pagu
Anggaran Sementara (PPAS) dan Rencana Kerja Anggaran Satuan Kerja

Perangkat Daerah (RKA-SKPD).

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN

Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah disusun dengan sistematika

penulisan sebagai berikut:
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BAB1 PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan

Renja Perangkat Daerahyang mencakup latar belakang, landasan

hukum penyusunan, maksud dan tujuan, sistematika penulisan.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja SKPD, proses
penyusunan Renja SKPD, keterkaitan antara Renja SKPD
dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan
lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan SKPD, serta
pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari

penyusunan Renja Perangkat Daerah.

Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat

Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

BABII EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1

Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian
Renstra SKPD. Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada
APBD tahun berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan
Renja SKPD sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra SKPD berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan Renja SKPD tahun-tahun
sebelumnya. Review hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja
SKPD tahun lalu, dan realisasi Renstra SKPD mengacu pada
hasil laporan kinerja tahunan SKPD dan/atau realisasi APBD
untuk SKPD yang bersangkutan.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:
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1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya
atau melebihi target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program
Renstra Perangkat Daerah;

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab

tersebut.

Tabel yang perlu disajikan adalah Tabel T.C-29.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang

Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan
fungsi masing-masing Perangkat Daerah, serta ketentuan
peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja

pelayanan.

Jika Perangkat Daerah yang bersangkutan belum
mempunyai tolok ukur dan indikator kinerja yang akan diuji,
maka setiap perangkat daerah perlu terlebih dahulu
menjelaskan apa dan bagaimana cara menentukan tolok ukur
kinerja dan indikator kinerja pelayanan masing-masing sesuai
tugas pokok dan fungsi, serta norma dan standar pelayanan

Perangkat Daerah yang bersangkutan.
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Pada pembahasan sub bab ini perlu disajikan tabel analisis

pencapaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah, yang

disesuaikan menurut Perangkat Daerah masing-masing, dengan

format Tabel T-C.30.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah berisikan uraian mengenai:

1.

Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah
dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Perangkat
Daerah serta dengan Kementerian dan Lembaga di tingkat
pusat dalam rangka pencapaian kinerja pembangunan;
Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah.
Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala
daerah, terhadap capaian program nasional/internasional,
seperti NSPK, SPM dan SDGs (Suistanable Development
Goals);

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Perangkat Daerah; dan

Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan
yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan

program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Berisikan uraian

mengenai:

1.

Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;
Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;
Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal
RKPD.

Lampiran Tabel T-C.31

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap

program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,

baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan



BAB III

- 1307 -

pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi
maupun dari perangkat Daerah kabupaten/kota yang langsung
ditujukan kepada Perangkat Daerah Provinsi maupun
berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah
provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan

musrenbang.

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan
program/kegiatan usulan pemangku kepentingan tersebut
diperoleh;

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah dapat dilihat pada Tabel T-C.32.

TUJUAN, SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.

3.2.

3.3.

Telaahan terhadap kebijakan Nasional Telaahan terhadap
kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu
penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok
dan fungsi Perangkat Daerah.
Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah
yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat
Daerah.
Program dan Kegiatan
Berisikan penjelasan mengenai:
a. faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap
rumusan program dan kegiatan.
1) Pencapaian visi dan misi Kepala Daerah;
2) Pencapaian SDGs;
b. uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan, antara lain meliputi:
1) jumlah program dan jumlah kegiatan;
2) total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci

menurut sumber pendanaannya.
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c. Tabel rencana program dan kegiatan berdasarkan hasil
pengerjaan tabel T-C. 33
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan;

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan;

c. Rencana tindak lanjut;

Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal
dokumen, nama perangkat Daerah dan tanda tangan kepala

Perangkat Daerah, serta cap.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun lalu dan Capaian Renstra di Dinas

Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah ditunjukkan untuk
mengidentifikasi sejauhmana kemampuan Perangkat Daerah dalam
melaksanakan program dan kegiatannya, mengidentifikasi realisasi
pencapaian target kinerja program dan kegiatan Perangkat Daerah, serta
hambatan permasalahan yang dihadapi.

Jenis program dan kegiatan yang direncanakan di dalam Renja Perangkat
Daerah ini terkait dengan kewenangan sebagaimana diatur dalam Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah, urusan wajib yang
diselenggarakan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil adalah

Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar.

Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan pencapaian kinerja
Rencana Strategis ditujukan untuk mengidentifikasi sejauhmana kemampuan
Perangkat Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatannya. Kajian
(review) terhadap evaluasi pelaksanaan renja tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1) dikaitkan dengan pencapaian
target Rencana Strategis berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun tahun sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana kerja tahun lalu, dan realisasi
Rencana Strategis Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja

tahunan dan/atau realisasi APBD.

Adapun yang menjadi Tujuan dari pelaksanaan kegiatan Dinas Kependudukan

dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi yang dilaksanakan, yaitu:

1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Administrasi Kependudukan;
Mempunyai Indikator Tujuan Yaitu Indeks Kepuasan Masyarakat, cara
penghitungannya yaitu berdasarkan hasil penilaian Masyarakat pada
aplikasi Like’s (layanan Survei Kepuasan Masyarakat).

memiliki 2 sasaran yaitu:
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1.1 Meningkatnya Kepemilikan Dokumen Administrasi Kependudukan

1.1.1

Cakupan Kepemilikan Dokumen Administrasi Kependudukan

1.1.1.1

1.1.1.2

1.1.1.3

Cakupan Pelayanan Administrasi Kependudukan,

didukung oleh Program Pengelolaan Informasi

Administrasi Kependudukan, memiliki cara

penghitungan jumlah penduduk yang memiliki

dokumen administrasi kependudukan (pendaftaran

penduduk, pencatatan sipil di bagi jumlah penduduk

yang mengajukan layanan di kali 100%;

Cakupan  Profil Perkembangan Kependudukan,

didukung oleh Program Pengelolaan Profil

Kependudukan, memiliki cara penghitungan yaitu

jumlah buku profil kependudukan dibagi target profil

dikali 100%;

Cakupan Dokumen Administrasi Kependudukan

didukung oleh program Pendaftaran Penduduk,

memiliki uraian sebagai berikut;

1.1.1.3.1 Cakupan Kepemilikan Kartu Keluarga,
memiliki cara penghitungan yaitu jumlah
Kartu Keluarga yang diterbitkan dibagi
jumlah yang seharusnya memiliki Kartu
Keluarga di kali 100%;

1.1.1.3.2 Cakupan Perekaman KTP-el, memiliki cara
penghitungan yaitu jumlah wajib KTP yang
direkam dibagi jumlah wajib KTP di kali
100%;

1.1.1.3.3 Cakupan Kepemilikan KTP-el, memiliki cara
penghitungan yaitu jumlah yang memiliki
KTP-el dibagi jumlah wajib KTP di kali 100%;

1.1.1.3.4 Cakupan Kepemilikan KIA, memiliki cara
penghitungan yaitu jumlah yang memiliki
KIA dibagi jumlah usia <17 tahun;

1.1.1.3.5 Cakupan Laporan Penduduk Non Permanen,
memiliki cara penghitungan yaitu jumlah
laporan dibagi jumlah target laporan dikali

100%
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1.1.1.4 Cakupan Dokumen Pencatatan Sipil didukung oleh

program Pencatatan Sipil, memiliki uraian sebagai

berikut;

1.1.1.4.1 Cakupan Kepemilikan Akta Kelahiran usia O-
18 Tahun, memiliki cara penghitungan yaitu
jumlah akta yang terbit dibagi jumlah anak
dikali 100%;

1.1.1.4.2 Cakupan Kepemilikan Akta Kematian,
memiliki cara penghitungan yaitu jumlah
akta yang terbit dibagi jumlah yang lapor
dikali 100%;

1.1.1.4.3 Cakupan Kepemilikan Akta Perkawinan,
memiliki cara penghitungan yaitu jumlah
akta perkawinan yang terbit dibagi jumlah
yang lapor dikali 100%;

1.1.1.4.4 Cakupan Kepemilikan Akta Perceraian,
memiliki cara penghitungan yaitu jumlah
akta perceraian yang terbit dibai jumlah

yang lapor dikali 100%

2.1 Meningkatnya Akuntabilitas kinerja perangkat daerah
2.1.1 Predikat SAKIP Dinas
2.1.1.1 Nilai SAKIP Dinas
2.1.1.2 Persentase ketersediaian laporan kinerja dan

keuangan tepat waktu

Program dan Kegiatan yang ada pada Tahun 2024 adalah Sebagai Berikut:

I. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

a.
b.

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;

Koordinasi dan Penyusunan perubahan dokumen RKA-SKPD;

c. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD;

. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD;

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD;

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
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. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

b. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD;

c. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD;

d. Penyusunan Pelaporan dan analisis prognosis realisasi anggaran.

. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
a. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

b. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

a. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan.

. Administrasi Umum Perangkat Daerah

a. Penyediaan Komponen instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor;

=

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan kantor;

Penyedaan Bahan Logistik Kantor;

e oo

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

i

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan.

add

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.

. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
a. Pengadaan Mebel,;

b. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya.

. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat;

b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;

c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

b. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya

c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
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II. PROGRAM PENDAFTARAN PENDUDUK
1. Pelayanan Pendaftaran Penduduk
a. Pendataan Penduduk Non Permanen dan Rentan Administrasi
Kependudukan;

b. Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk.

III. PROGRAM PENCATATAN SIPIL
1. Pelayanan Pencatatan Sipil

a. Pencatatan Penatausahaan dan penerbitan dokummen atas pelaporan
peristiwa penting

b. Peningkatan Dalam Pelayanan Pencatatan Slpil

IV. PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

1. Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan dan Penyajian Database
Kependudukan
a. Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan.

2. Penyelenggaraan Pengelolalan Informasi Administrasi Kependudukan

a. Sosialisasi terkait Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan.

V. PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL KEPENDUDUKAN
1. Penyusunan Profil Data Perkembangan dan Proyeksi Kependudukan serta

kebutuhan yang lain.
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MATRIK PENGENDALIAN
TAHUN ANGOARAN 2034
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Capaian Kinerja Program RPD Triwulan I Tahun Anggaran 2024 sebagai
berikut:

Tujuan ke satu Jangka Menengah Pelayanan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil yaitu Meningkatnya Kualitas Pelayanan Administrasi
Kependudukan, mempunyai indikator tujuan yaitu Indeks Kepuasan
Masyarakat.

Sasaran strategis yang pertama adalah Meningkatnya Kepemilikan Dokumen

Administrasi Kependudukan adalah sebagai berikut:

1. Cakupan Kepemilikan Dokumen Administrasi Kependudukan

1.1 Cakupan Pelayanan Administrasi Kependudukan target 100%
pencapaian sebesar 100%;

1.2 Cakupan Profil Perkembangan Kependudukan target 100%
Pencapaian sebesar 100%;

1.3 Cakupan Dokumen Administrasi Kependudukan, terdiri dari:
1.3.1 Cakupan Kepemilikan Kartu Keluarga sebesar 99,62%;
1.3.2 Cakupan Perekaman KTP-el sebesar 98,65%;
1.3.3 Cakupan Kepemilikan KTP-el sebesar 98,65%;
1.3.4 Cakupan Kepemilikan KIA sebesar 66,68%;
1.3.5 Cakupan Laporan Penduduk Non Permanen 0%.

1.4 Cakupan Dokumen Pencatatan Sipil
1.4.1 Cakupan Kepemilikan Akta Kelahiran usia 0-18 Tahun
sebesar 99,38%;
1.4.2 Cakupan Kepemilikan Akta Kematian sebesar 100%;
1.4.3 Cakupan Kepemilikan Akta Perkawinan sebesar 70,96%;
1.4.4 Cakupan Kepemilikan Akta Perceraian sebesar 100%.
2. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah
2.1 Predikat SAKIP Dinas
2.1.1 NILAI SAKIP Dinas angka 77,31
2.1.2 Persentase ketersediaan laporan kinerja dan keuangan
tepat waktu sebesar 100 %
Program dan Kegiatan yang ada pada Tahun 2024 adalah Sebagai Berikut:
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah, dengan
anggaran sebesar Rp. 16.490.100,- dengan realisasi Rp.
13.655.100,- tercapai 82,81%;

. Koordinasi dan Penyusunan dokumen perubahan RKA-SKPD,

dengan anggaran sebesar Rp. 821.800,- dengan realisasi Rp. O,-
tercapai 0 %;
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD, dengan anggaran sebesar

Rp. 499.800,- dengan realisasi Rp. 0,- tercapai 0%;

. Koordinasi dan Penyusunan perubahan DPA-SKPD, dengan

anggaran sebesar Rp. 499.800,- dengan realisasi Rp. 0,- tercapai 0%;

. Koordinasi dan Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar

realisasi kinerja SKPD sebesar Rp. 5.962.050,- dengan realisasi Rp.
0,- tercapai 0%;
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, dengan anggaran sebesar Rp.

6.008.550,- dengan realisasi Rp. O,- tercapai 0%;

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

a.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN, dengan anggaran sebesar Rp.

3.599.204.806,- dengan realisasi Rp. 896.165.278,- tercapai 24%;

. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD,

dengan anggaran sebesar Rp. 679.000,- Realisasi O, tercapai 0%;

. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran = SKPD, dengan  anggaran

Rp. 526.750,- Realisasi Rp.0 tercapai 0%;

. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran,

dengan anggaran Rp. 562.450,- Realisasi Rp. O tercapai 0%.

3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

a. Penyusun Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD,

dengan anggaran sebesar Rp. 999.950,- Realisasi Rp. O, tercapai
0%;

b. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada

SKPD, dengan anggaran sebesar Rp. 999.950,- Realisasi Rp. O,-

tercapai 0%.

4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

a.

Sosialisasi peraturan perundang-undangan, dengan anggaran Rp.

35.999.850,- Realisasi Rp. 0,- tercapai 0%

5. Administrasi Umum Perangkat Daerah



6.

7.
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Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor, dengan anggaran Rp. 32.642.400,- Realisasi Rp. 2.642.400,-
tercapai 8,09%;

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor, dengan anggaran
Rp. 399.999.750,- Realisasi Rp358.853.650,- tercapai 89,71%;
Penyediaan bahan logistik kantor, dengan anggaran Rp.
59.998.350,- Realisasi Rp. 11.556.100,- tercapai 19,26%;
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan, dengan anggaran
Rp. 169.998.000,- Realisasi Rp. 138.621.200,- tercapai 81,54%;
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan,
dengan anggaran Rp. 1.480.000,- Realisasi Rp. 400.000,- tercapai
1.080.000,-%;

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD, dengan
anggaran Rp. 237.963.000,- Realisasi Rp. 63.280.757,- tercapai
26,59%.

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

a.

Pengadaan Mebel, dengan anggaran Rp. 98.640.000,- Realisasi Rp.
30.450.000,- tercapai 30,87%;

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya. Dengan anggaran Rp.
24.828.837,- Realisasi Rp. O tercapai 0%.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a.

Penyediaan Jasa Surat Menyurat, dengan anggaran Rp. 800.000,-
Realisasi Rp. 800.000,- tercapai 100%;

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik, dengan
anggaran Rp. 285.133.460,- dengan Realisasi Rp. 68.597.038,-
tercapai 24,06 %;

. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor, dengan anggaran Rp.

792.443.300,- dengan realisasi Rp. 229.334.208,- tercapai
28,94%,-

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

a.

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan,
dengan anggaran Rp. 200.000.000,- dengan realisasi Rp.
41.201.500,- tercapai 20,60%;

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya, dengan anggaran Rp.

24.828.837,- dengan realisasi Rp. 8.573.500,- tercapai 34,44 %;
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c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan bangunan lainnya,
dengan anggaran Rp. 119.850.000,- dengan realisasi Rp.
119.169.880,- tercapai 99,43%.

I. PROGRAM PENDAFTARAN PENDUDUK
1.Pelayanan Pendaftaran Penduduk
a. Pendataan Penduduk Non Permanen dan Rentan administrasi
kependudukan, dengan anggaran Rp. 7.663.650,- dengan realisasi
Rp. O,- tercapai 0 %;
b. Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk, dengan anggaran Rp.
293.001.950,-, dengan realisasi Rp. 113.120.000,- tercapai 38,61%.
II. PROGRAM PENCATATAN SIPIL
Pelayanan Pencatatan Sipil
a. Pencatatan Penatausahaan dan penerbitan dokumen atas pelaporan
peristiwa penting, dengan anggaran Rp. 41.765.800,- realisasi Rp.
37.920.000,- tercapai 90,79 %
b. Peningkatan dalam pelayanan pencatatan sipil, dengan anggaran Rp.

30.499.700,-, realisasi Rp. 3.055.000,- tercapai 10,02 %

IV. PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
1. Pengumpulan data kependudukan dan pemanfaatan dan penyajian

database kependudukan
Pengolahan dan Penyajian data kependudukan, dengan anggaran Rp.

19.575.000,- realisasi Rp. 1.179.000,- tercapai 5,98%

2. Penyelenggaraan pengelolaan informasi administrasi kependudukan
Sosialisasi terkait pengelolaan informasi administrasi kependudukan,
dengan anggaran Rp. 107.147.000,- realisasi Rp. 20.089.000,- tercapai
18,75%

VI. PROGRAM PENGELOLAAN PROFIL KEPENDUDUKAN PENYUSUNAN
PROFIL KEPENDUDUKAN
Penyusunan Profil data perkembangan dan proyeksi kependudukan serta
kebutuhan yang lain, dengan anggaran Rp. 8.850.000,- realisasi Rp.
650.000,- tercapai 7,34%.
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Tabel T-C.29.

Perangkat Daerah s/d Tahun 202:

Dinas

Renja F

Daerah dan Pencapaian Renstra
4 (tahun berjalan)*
dan F Sipil Kota \; i

2.12.2.12.0.001.

Dol

Jumlah Dokumen Parencanaan Perangiat

ﬂ.O.Q

“Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun
Lalu (1-2)

7.490.150

7.490.150

2.01.01 perangkat daerah Daerah
2.12.2.12.0.001. di i dan peny Dok |Jumiah Dokumen RKA-SKFD dan Laporan 500.000 821.800 821.800 100,00
2.01.02 perubahan RKA-SKPD hawil koordinasi penyusunan dokumen RKA-

|sikpD
2.12:2.12.0.001. [Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD |Jumlah Dokumen DPA SKPD dan laporan 500.000 499.800 499.800 100,00
2.01.04 hasil koordinasi penyusunan dokumen

perubahan DPA-SKPD
2.12.2.12.0.001. di i dan p hah |Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 500.000 499.800 499.800 100,00
2,01.05 DPA-SKPD Laporan hasil keordinasi penyusunan

dolkcumen perubahan DPA-SKPD
2.12.2.12.0.001.| Koordinasi dan penyusunan laporan Jumlah Laporan capaian kinerja dan ikhtiar 14.962.200 5.962.150 5.962.150 100
2.01.06 capaian kinerja dan ikhtisar realisasi realisasi kinerja SKPD dan laporan hasil

kinerja SKPD kcoordinasi penyusunan laporan capaian

kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
2.12.2.12.0.001 i Kinerja Daerah Jumiah laporan evaluasi kinerja perangkat 1.009.100 1.008.850 1.008.850 100
2.01.07 daerah

16.490.100

821.800
499.800

499.800

5.962.050

6.008.550

13.655.100




12.12,2.12,0.001.
2.02.01

Jumlah orang yang menerima Gaji dan
tunjangan ASN
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3.363.962.555

3.101,780.607

3.090.097.528

12.12.2.12.0.001.
2.02.05

2.12.2.12.0.001.

2.02.07

12.12.2.12.0.001.

2.02.08

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
dan Laporan Hazil Koordinasi Penyusunan
1aporan leatunngan alchir tahun SKPD

679.100

679.000

100

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan

Jumlah buku laporan keuangan bullanan.
Trivulanan/ Semesteran SKPD dan laporan

SKPD

Bulnnan/Triwilan/

P laporan
butanan/ triwulanan/ semesteran SKPD

527.000

526,750

526.050

Penyusunan Pelaporan dan Analisic
Prognosis Realisasi Anggaran

P K =

Barang Milik Dasrah SKPD

Jumlal dokuman palaporan dan analisis
prognosis realisasi anggaran

Jumiah Rencana Kebutuhan barang Milic
Dasrah SKFD

562.500

562.450

562,410

3.599,204.806

679.000

526,750

562450

212.012.08.
0005

12.12.01,2.05.
0010

2.12.2.12,0.001.

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporaan
Barang Milik Dasrah pada SKPD

ialisasi peraturan p lang:
undangan

Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laparan Barang Milike Daerah pada SKPD

Jumlah erang yang mesgikutt sosialisasi
Peraturan perundang-undangan

Jumian Palcet komponen instalasi Hetrilc

206,02 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor /penerangan bangunan kantor yang 2,558,600 6,858,500 6.858,500 100 32,642,400 2,642,400 8,09
disediakan
12,12,2,12,0.001. | Peny dan P Juinlaly dan kantor
2.06.04 Kantor 905.778.550 704.204.880 698,169,110 99,14 399,999,750 358,853,650 89,71
2.12.2.12.0.001. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlal balasn logiatilc
2.06.05 56.768.000 64.965.440 64.062.675 100,00 59.008.350 11.556.100 19,26
12.12.2.12.0.001. | Penyediaan barang cetakan dan Jumlah barang cetaian dan penggandaan
2.06.06 panggandaan 106.701.000 153.787.150 153.698.150 99,04 169.008.000 138.621.200 81,54
12.12:2,12.0.00L | Penyedinan Bahan Bacaan dan Peraturan |Jumlah bahan bacann
2.06.00 Perundang Undangan 1.480.000 1.480.000 1,480,000 100 1,480,000 400.000 27,03
F Rapat inasi dan Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi
Konsultasi SKPD 100 136.195.000 192.155.000 191.597.435 100 237.963.000 63.280.757 26,59
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2.12.2.12.0.001.
2.07.06

Fengadaan Mebel

[jumial: mebsl

8,000,000

8.000.000

8,000,000

100,00

98.640.000

30.450.000

2.12.2.12.0.001.

Pengadann Peralatan dan Mesin Lainya

Jasa Surat

juminh peralatan don mesin

78.500.000

1.765.055.000

1.764.241.233

100

24.828.837

2.08,02 Jumlah Matera: 750.000 1.344.000 1.340.000 99,70 800.000 800.000 100,00
2.12.2.12.0.001.|Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Jumlah Pembayaran releaning lstrik, air,
2.08.04 Drys Al dan Listrik tetopon, denfelaimili/ Tnternat 283.998.000 285,133,460 284.618.480 99,82 285,133,460 68.507.038 24,06
Panyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlak tenaga keamanan, jumlah tenaga
Kantor Tttty RS TR 100 797.710.200 801.817.600 788.352.709 98,32 792,443,300 229,334,208

28,94

2.12.01.2.09. |F Jasa F Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas

0001 Pe lih dan Pajak Kend atau kend Dinas Jabatan yang .
Perorangan Dinas atau Kend Dinas |dipelihara dan dit 1 jal 200,000,000 41,201,500 20,60
Jabatan

2:12:2,12,0,001. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah pemeliharaan peralatan kendaraan

2.09.00 Lainnya i et i bt BTt toatat 144.030.500 171.850.951 171.173.724 29,61 24.891.930 8.573.500 34,44
Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor | Jumlah terpeliharanya gedung kantor
dan Bangunan Lainnya 100 15.000.000 244.990.000 243.935.537 99,57 119.850.000 119.169.880 99,43

2.12.2.12.0.002.
2.01.04

Rentan

jumlah laporan pendatnan pendduduis non
b BT

8,156,200

8,155,900

8,155,900

7.663.650

;i a

Jumiah

Pandudulk

213,512,300

397.387.250

397.215.250

100

293,001,950

113,120,000




2.12.2.12.0.003.
2.01.02

Pencatatan Penatausahaan dan

k atas pel
Peristiwa penting

|jumiah pelayanan akta akta pencatatan sipil

- 1325 -

23.931.200 27.290.900

41.765.800

37.920.000

tan Dalam Pelayanan
Pancatatan Sipil

i Torkait F

Administrasi kependudukan

[Jumilah penetapan iabath nikal dari
[Pengadilan Agama

ljumint bules data agregat kepandudulean

[Jumlah Dekumen Profil Data Perkembangan
[dany Proystesi Kependuduloan serta kebutuhan
[yang lain

17,199,700

8.215.000 8.215.000

22,035.000 22,035.000 22,035.000

30.499.700

19,575.000

107,147,000

20,089,000
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Untuk TC. 29 kami menyajikan Rekapitulasi Evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil dan
Pencapaian Renstra sampai dengan Tahun 2024 (tahun berjalan), pada tabel
ini disajikan Target Kinerja Capaian Program Renstra Tahun 2026, Target
Program/kegiatan RKPD tahun berjalan, Target dan Realisasi Kinerja program
dan kegiatan tahun lalu n-2, Target program dan kegiatan Renja n-1, dan
Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra sampai dengan tahun berjalan

(triwulan 1).

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Sukabumi dilakukan berdasarkan indikator kinerja
yang sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Kependudukan dan

Pencatatan Sipil.

Dibawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan
dengan format tabel T-C.30 sebagai berikut:
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Tabel T-C.30

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
kota Sukabumi

Target Renstra P kkat Daerah lisasi Capaian Proyelksi
Tahun 2024 Catatan
Yo Indikator SPM/stan IKK outcome IKK output Talrun 2024| Tahun 2025 | Talun 2026| Tahun 2023 | per maret | Tahun 2025 | Tahun 2026 | ,° %"
dar (thnn-1) | (thnn) | (thnntl) | (than2)] | (thanl) (thnn) (thn n+1)
nasional
1 |Indsks Kepuasan Masyarakat 81 52 83 01,43 93,48 91,43 91,43
Cakupan Pelayanan
2 | Administrasi Kependuduken 100 100 100 100 100 100 100
5 |Calupan Profil Perkembangan 100 100 100 100 100 100 100
Kependudukan
4 |Calrupan Kepemililan Kartu 100 100 100 99,86 99,86 100 100
Keluarga
5  |Cakupan Perekaman KTP-el Perekaman KTP 99,6 99,7 99,8 98,51 99,7 99,8
Elektronilc
6 Cakupan Kepemilikan KTP-el 100 100 100 99,44 98,65 100 100
persentase anak usia O-|
_ |cakupan Kepemilikan Kartu 17 tahun lurang 1 _ _
" identitas Anak (KIA) (satu) hari yang 0 o 8o 61,25 65,39 0 ©
memiliki KIA
o |Calupan Laporan Pendudutc 100 100 100 ) 100 100
Non Permanen
Cakupan Kepemilikan Akta Kepemilikan Akte
®  |Kelahiran Usia 0-18 Tahun Kelahiran 100 100 100 98,20 100 100
10 Cakupe?n Kepemilikan Akta Fenezl:.ncan Akta 100 100 100 100 100 100
Kematian kematian
1 Cakupa_n Kepemilikan Akta FeneszFan Akta 100 100 100 70,17 100 100
Perkawinan Perkawinan
12 Cakupau.] Kepemilikan Akta Penerbxgan Akta 100 100 100 100 100 100
Perceraian Perceraian
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Pencapaian Kinerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota

Sukabumi dengan Indikator sebagai Berikut:

Indeks Kepuasan Masyarakat;

Cakupan Pelayanan Administrasi Kependudukan;
Cakupan Profil Perkembangan Kependudukan;
Cakupan Kepemilikan Kartu Keluarga;

1.

2

3

4

5. Cakupan Perekaman KTP-el
6. Cakupan Kepemilikan KTP-el;

7. Cakupan Kepemilikan Kartu Identitas Anak (KIA);

8. Cakupan Laporan Penduduk Non Permanen;

9. Cakupan Kepemilikan Akte Kelahiran usia 0-18 Tahun;
10. Cakupan Kepemilikan Akta Kematian;

11. Cakupan Kepemilikkan Akta Perkawinan;

12. Cakupan Kepemilikan Akta Perceraian.

IKK untuk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi adalah
sebagai berikut :
IKK OUTCOME

1. Perekaman KTP Elektronik;

2. Prosentase anak usia 0-17 tahun kurang 1 (satu) hari yang memiliki

KIA;
3. Kepemilikan Akta Kelahiran;
4.Jumlah OPD yang telah memanfaatkan data kependudukan

berdasarkan perjanjian Kerjasama.

IKK OUTPUT
. Penerbitan Akta Perkawinan;

a
b. Penerbitan Akta Perceraian;

o

Penerbitan Akta Kematian;

o

. Penyajian Data Kependudukan
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Isu Strategis Disdukcapil yang tertuang dalam Renstra adalah sebagai
berikut:

1. Pemanfaatan Data Kependudukan Berbasis NIK
Bahwa reformasi birokrasi dilaksanakan dalam rangka mewujudkan
tata kelola pemerintahan yang baik (good governance). Salah satu
ukurannya adalah pelayanan publik harus memenuhi standar yang
telah ditetapkan dalam melakukan pelayanan kepada masyarakat.
Setiap unit pelayanan publik harus dapat memvalidasi masyarakat
yang dilayaninya tersebut tercatat sah secara administrasi
kependudukan. Hal ini dimaksudkan agar masyarakat mendapatkan
pelayanan sesuai dengan haknya. Selain dari pada itu, validasi data
kependudukan dimaksudkan juga untuk menghindari adanya
perbuatan melanggar hukum dari masyarakat yang mengajukan
pelayanan publik.
Pemanfaatan data kependudukan untuk proses validasi dilakukan
dengan cara memadankan data kependudukan yang tersimpan dalam
database Dukcapil Kemendagri dengan dokumen kependudukan yang
dibawa oleh pemohon ke tempat pelayanan publik. Pemadanan data
ini berbasiskan Nomor Induk Kependudukan (NIK).
Dalam Renja Tahun 2024 akan dilaksanakan kegiatan sebagai berikut:
1. Sosialisasi Pemanfaatan Data Kependudukan;

2. Pemenuhan perjanjian Kerjasama.

2. Digitalisasi Administrasi Kependudukan

Saat ini pelayanan administrasi kependudukan dan dokumen
kependudukan dan pencatatan sipil telah bertransformasi dari bentuk
manual menjadi bentuk digital. Dokumen kependudukan dan
pencatatan sipil telah berubah dengan diterapkannya tanda tangan
elektronik berupa QRCode untuk setiap cetakan dalam bentuk kertas.
Selain dalam bentuk cetakan, dokumen-dokumen tersebut juga dapat
dimiliki oleh penduduk berupa file digital.

Kemudian untuk mengintegrasikan  kepemilikan  dokumen
kependudukan dan pencatatan sipil secara digital, Dukcapil
Kemendagri sedang mengembangkan super apps dengan nama
Identitas Kependudukan Digital (IKD). Setiap penduduk yang telah

melakukan aktivasi IKD akan dapat memiliki dokumen kependudukan
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dan pencatatan sipil dalam bentuk digital. Yang mana nanti penduduk
tersebut dapat menggunakan dokumen-dokumen tersebut di tempat
pelayanan publik melalui mekanisme otentikasi yang telah ditentukan.
Namun demikian, tantangan selanjutnya adalah bagaimana
memberikan pemahaman dan pelayanan kepada masyarakat yang
multi kultural dari berbagai segmen untuk mendapatkan manfaat dari
program digitalisasi administrasi kependudukan ini sehingga seluruh
penduduk merasa lebih mudah, lebih cepat dan lebih aman dalam
memiliki dan menggunakan dokumen kependudukan yang dimiliknya.
Dalam Renja Tahun 2024 akan dilaksanakan kegiatan sebagai berikut:
Percepatan kepemilikan Identitas Kependudukan Digital (IKD) bagi
penduduk kota sukabumi (Jempol IKD)

. Inovasi Pelayanan Administrasi Kependudukan

Inovasi pelayanan di bidang administasi kependudukan adalah mutlak
dilaksanakan secara terus menerus. Hal ini bertujuan agar pelayanan
administrasi kependudukan dirasakan semakin cepat dan mudah oleh
penduduk yang memerlukan dokumen kependudukan dan pencatatan
sipil. Pelayanan administrasi kependudukan diharapkan dapat
dilaksanakan sampai ke pintu rumah setiap penduduk sehingga
penduduk tidak perlu lagi datang ke kantor Disdukcapil ataupun titik-
titik pelayanan reguler lainnya.

Namun demikian, pelayann yang cepat dan mudah tetap harus

memenuhi pedoman peraturan perundang-undangan yang berlaku

dan memenuhi prinsip kehati-hatian.

Dalam Renja Tahun 2024 akan dilaksanakan kegiatan sebagai berikut:

1. Merpercepat penerbitan akte kematian melalui buku pokok
pemakaman;

2. Layanan Mantel Semar (Layanan Perekaman KTP-el Pemula di
Sekolah dan Madrasah), yaitu kegiatan jemput bola pelayanan
dokumen pendaftaran penduduk (Perekaman KTP-el dan
Pencetakan KTP-el) yang dilaksanakan di sekolah-sekolah
menengah tingkat atas untuk menjaring penduduk yang baru
mencapai usia 17 tahun sebagai batas usia awal terutama dalam

meningkatkan cakupan kepemilikan KTP Elektronik (KTP-el).
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4. Dukungan Pelaksanaan Pemilu dan Pilkada Tahun 2024

Pemilu dan Pilkada Tahun 2024 merupakan ajang pesta demokrasi

terbesar di Indonesia karena akan diselenggarakan secara serentak.

Sesuai dengan peraturan perundang-undangan, bahwa penduduk

yang memiliki hak pilih adalah penduduk yang tercatat sebagai Warga

Negara Indonesia di sistem Dukcapil.

Beberapa hal yang menjadi target Disdukcapil untuk mendukung

pelaksanaan Pemilu dan Pilkada Tahun 2024 adalah :

a. Pemenuhan kepemilikan KTP-el bagi seluruh Warga Negara
Indonesia yang berusia 17 tahun pada saat pelaksaan Pemilu dan
Pilkada Tahun 2024;

b. Penerbitan akta kematian bagi seluruh penduduk yang meninggal
agar pada saat pelaksanaan Pemilu dan Pilkada Tahun 2024
penduduk yang meninggal tersebut tidak lagi tercantum sebagai
pemilih.

c. Pemenuhan pelayanan administrasi kependudukan untuk
perubahan-perubahan data bagi penduduk Warga Negara
Indonesia.

d.Dalam Renja Tahun 2024 akan dilaksanakan kegiatan sebagai
berikut: Jemput Bola Pelayanan (JEMPOL)

Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil dalam menjalankan tugas dan
fungsinya tidak terlepas dari berbagai permasalahan-permasalahan yang
dihadapi harus dipandang sebagai suatu tantangan dan peluang dalam
rangka meningkatkan kinerja pada Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Sipil Kota Sukabumi.

Analisis Penyebab Keberhasilan/Kegagalan atau Peningkatan/Penurunan
kinerja tahun serta Solusi yang telah dilakukan

INTERNAL EKSTERNAL
STRENGTH (KEKUATAN) OPPORTUNITIES (PELUANG)

1. Kewenangan pengelolaan adminstrasi 1. Dokumen kependudukan
kependudukan pada tingkat Kota merupakan dasar pelayanan untuk
Sukabumi ada pada Disdukcapil Kota pelayanan public lainnya.
Sukabumi.

2. Dasar hukum pengelolaan 2. Adanya dukungan yang sangat baik
Administrasi Kependudukan cukup dari Lintas Sektor Pemerintahan

Kota Sukabumi dalam pelayanan
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jelas tertuang dalam peraturan
perundang-undangan .
. Komitmen pegawai Disdukcapil dalam

memberikan pelayanan kepada
masyarakat sangat bagus.
. Posisi kantor Disdukcapil sangat

strategis berada dekat dengan Pusat
Pemerintahan dan sangat mudah
dijangkau oleh warga kota Sukabumi.

kependudukan kepada
masyarakat.
3. Pelayanan Administrasi

Kependudukan yang diarahkan
menuju Go Digital dari Dirjen
Dukcapil

4. Luas Wilayah Kota Sukabumi yang
relative sedang dan  jumlah
penduduk Kota Sukabumi yang
masuk kategori Kota dengan
penduduk kurang dari 500.000
jiwa.

INTERNAL

EKSTERNAL

WEAKNESSES (KELEMAHAN)

TREATH (TANTANGAN)

. Sarana dan prasarana Disdukcapil
belum memadai

. Anggraran yang sangat terbatas

. Kompetensi SDM belum memenuhi
standar yang ditetapkan.

. Implementasi Standar Operasional
Prosedur dan Standar Pelayanan yang
belum optimal

. Perubahan peraturan yang sangat

cepat terkait Administrasi

Kependudukan

. Jaringan internet yang tidak stabil
. Aliran listrik yang terkadang mati dari

PLN

. Kesadaran Masyarakat masih rendah

dalam pengurusan Adminduk

DSA STRENGTH (KEKUATAN) WEAKNESSES (KELEMAHAN)
SO : Use/Build S to take WO : Take Advantege of O by
Advantege O Overcoming W
1. Memperkuat peran | 1. Memanfaatkan sarana yang
Disdukcapil melalui ada untuk pelayanan jemput
kolaborasi dengan bola pada instansi layanan
institusi pelayanan public lain.
public lain
2. Memperkuat respon | 2. Mengoptimalkan dukungan
dukungan dari Lintas Lintas Sektor dalam
OPPORTUNITIES Sektor dalam pelayanan memberikan layanan
(PELUANG) Administrasi Administrasi  Kependudukan
Kependudukan dengan kepada masyarakat dengan
memberikan  kejelasan menggunakan alokasi
aturan yang  sesuai anggaran seefisien mungkin .
dengan peraturan
perundang-undangan
yang berlaku tentang
pelayanan Administrasi
Kependudukan.
3. Pengembangan layanan 3. Mengembangkan layanan
Administrasi Administrasi  Kependudukan
kependudukan Go Go Digital untuk memberikan
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Digital melalui
penguatan komitmen
pegawai untuk melayani
masyarakat lebih baik
lagi

. Meningkatkan

pelayanan jemput bola
Administrasi
Kependudukan di tengah
tengah masyarakat
melalui layanan Kkeliling
si Jempol selain
pelayanan di  kantor
Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil

pelayanan yang optimal kepada
warga masyarakat melalui
aplikasi Administrasi
Kependudukan Mochi Legit.

. Melaksanakan SOP dan SP

secara lebih optimal dengan
memanfaatkan pihak ke tiga
dalam pengiriman KTP, KIA dan
aparat wilayah.

SW

Use S to take

Avoid)/ Block T

1.

Dengan sarana yang ada
perkuat kewenangan
Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil
dengan memanfaatkan
peraturan peraturan
yang terbaru.

. Advokasi ke pemegang

. Optimalisasi

. Optimalisasi

WT : Minimize W to Avoid/Block T

penggunaan
sarana dan prasarana yang ada
sesuai peraturan yang berlaku.

penggunaan

kebijakan terkait anggaran yang ada ‘seefektif
pemenuhan  anggaran dan seeﬁ51ens1 mungkin dalam
untuk mendukung memberikan pelayanan kepada
pelayanan adminduk masyarakat .
sesuai aturan dan
memperkuat  jaringan
internet untuk
TREATH pelayanan yang lebih
(TANTANGAN) baik.
3. Meningkatakn . Optimalkan kemampuan SDM
kompetensi SDM Disdukcapil dalam
Disdukcapil sesuai memberikan pelayanan
standar sejalan dengan Adminduk secara Offline.
komitmen pegawai yang
sudah terbangun dalam
memberikan pelayanan
secara Offline dan
Online.
4. ﬂi?lgiia;;?n pelayanan | Optimalisasi implementasi SOP
kepZda masyarakagserta ian SP untuk ~mendukung
X emudahan masyarakat serta
meningktakn meningkatkan kesadaran
kepercayaan masyaral_(at masayarakat dalam memenuhi
akan kepgstlan kebutuhannya akan
pelayanan AAdmmduk pentingnya dokumen
yang sesuai dengan kependudukan
standar pelayanan.
STRATEGIC 1. Pengembangan layanan | 1. Komunikasi dan edukasi yang
ACTION/POLICY Go Digital untuk intensif kepada masyarakat

dalam meningkatkan
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pelyanan yang lebih baik
kepada Masyarakat

2. Peningkatan Kompetensi
SDM Disdukcapil dalam

kesadaran masyarakat akan
pentingnya dokumen
kependudukan

. Memperkuat kolaborasi dengan

instansi pelayanan public lain
dalam memberikan kepastian
pentingnya dokumen

mendukung pelayanan kependudukan.
Adminduk secara offline
dan online

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk
membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program
dan  kegiatan berdasarkan angka  kebutuhan yang telah
mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Perangkat
Daerah, tingkat kinerja yang dicapai oleh Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil, dengan rencana program prioritas dan pagu indikatif
yang berdasarkan rancangan awal RKPD. Review terhadap rancangan
RKPD, meliputi kegiatan identifikasi prioritas program dan kegiatan,
indikator kinerja program/kegiatan, tolak ukur atau target sasaran
program/kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap

program/kegiatan untuk Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

Program dan Kegiatan Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kota Sukabumi Tahun 2024 semua telah dirancang memenuhi indikator

sasaran yang terdapat pada rancangan RKPD.
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Tabel T-C.31
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025
Kota Sukabumi

6.601.827.612

100%|

6.601.827.612

6.011.903.062| 00% 6011
Penyusunan Dokumen disdukcapil [Jumlah Dokumen 100 16.489,950,00| Panyusunan Delcaman disduleeapil  [Jumlah Deloumen 100 16,489,050
Perencanaan Urusan Selain Perencanaan Urusan Perencanaan Urusan Perencanaan Urusan
Renstra PO dan Renja PD Solain Ranstra PO Selnin Renstra PD dan Selnin Renstra PD
dan Renja PD yang Resija PD i Ranjn PR yang
disusun [aisugun
dan pil |[Jumiah Dolumen 100 821.500|Koordinasi dan disdulccapil |[Jumiah Dokumen 100 B21.500

Dokumen REA-SKPD

REA-SKPD dan
Luporan Huuil
Koordinaai

SKPD
(Dakcumen)

Penyusunan Dolumen
RKA-SKPD

REA-SKPD dan
Luporan Hauil
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dan i il |Jumian Dokumen 100| 499.950|Koordinasi dan disdukeapil |Jumilah Dokumen 100 499.950
DPA-SKPD DPA-SKPD dan Penyusunan DPA-SKPD DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen DPA- Dokumen DPA-SKPD
SKPD (Dotumen)
(Dolkumen)
dan i il [Jumilah Dola 100| 499.950|Koordinasi dan disdukcapil |Jumlah Dokumen 100 499.950
Perubahan DPA- SKPD Perubahan DPA- Penyusunan Perubahan Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan DPA- SKFD SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Hasil Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Dokumen Perubahan
Perubahan DPA- DPA-SKPD
SKPD (Dolumen)
(Dokumen)
i dan i il [Jumiah Laporan 100| 7.999.700 | Koordinasi dan disdulccapil |Jumilah Laporan 100 7.999.700
Laporan Capaian Kinerja dan Capaian Kinetja Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
lichtisar Realisasi Kinerja dan lichtisar Capaian Kinerja dan Iichtisar Realisasi
SKPD Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja Kinerja SKPD dan
SKPD dan Laporan SKPD Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan Laporan
Laporan Capaian Capaian Kinerja dan
Kinerja dan Iichtisar Realisasi
Iichtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD (Laperan)
(Laporan)
Evaluasi Kinerja Peranglcat disdukcapil |Jumilah Laporan 100| 9.999.800|Evaluasi Kinerja disdukeapil |Jumilah Laporan 100 9.099.800
Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Dasrah Perangkat Dasrah
(Laporan) (Laporan)

Penyediaan Gaji dan disdukcapil |Jumlah Orang yang 3.569.233.562,00|Penyediaan Gaji dan disdulkcapil |Jumlah Orang yang 3.569.233.562
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan. Tunjangan ASN Menerima Gaji dan.
Tunjangan ASN Tunjangan ASN

(Orang/bulan) (Orang/bulan)
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dan F Jumiah Laporan 100 678.750,00 dan disdukenpil (Jumiah Laporan 100 678.750
Laporan Keuangan Alchir Keuangan Akhir Panyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tabun SKFD Tahun SKPD dan Kenangan Akhir Talun Tahun SKFD dan
Laporan Hasil SKFD Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Panyusunan Penyusunan Laparan
Laporan Kevangan Keuangan Akhir
Alchir Tahun SKPD Tahun SKPD
(Laporan) (Laporan)
i dan lisdukeapil |Jumiah Laporan 100 699,750,00| Koordinasi dan disduiccapil |Jumiah Laporan 100 699.750
Laporan Keuangan Bulanan/ Keuangan Penyusunan Laporan Kenangan Bulanan/
Trivulanan/ Ssmesteran Bulanan/ Kenangan Bulanan/ Trivulanan/
SKFD Triwnlanan, Triwulanan/ Semesteran Semestaran SKFD
Semesteran SKPD SKPD dan Laporan
poran dan 1izcdul 1 |[Jumiah Dolcumen 100 566,350, por Jumiah Dolcumen 100 566.350
|Analisis Prognosis Realisasi Palaporan dan dan Analisis Prognosis Palaporan dan
Analiziz Prognosis Reatizasi Anggaran Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran
(Dolcumen) (Dolcumen)

Panyusunan Perencanaan

disdukeapil

Jumlah Rencana

499.800,( F

Jumlah Rencana

Kebutuhan Barang Mitik Kebutuhan Barang Kebutuhan Barang Milik Kebutuhan Barang
Dasrat SKPD Milik Dasrah SKPD Dasral SKPD Milik Dagralh SKPD
(Dotumen) (Doteumen)
i dan isdukcapil |Jumiah Laporan 100 499.800,00| Releonsilingi dan disduiccapil |Jumiah Laporan 100 409.800
Laporan Barang Milik Dasral Relonsiliasi dan Panyusunan Laporan Relonsiliasi dan
|pada SKPD Barang Mitiic Dasrah pada. Laporan
Laparan Barang SKFD Barang Milik Dasrah
Mitite Dasrat pada pada SKFD
SKPD (Laporan)

Pengadaan Pakalan Dinas beserta
|Atribut Kelengkapannya

disdukeapil

Jumlah Paket
Pakaian Dinas
baserta Atribut

38.500,000,00| Pengadaan Palcaian Dinas
beserta Atribut
Kelengicapannya

disdulccapil

Jumlah Palcet

Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan

38,500,000
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Jumiah Orang yang 100 124.999.900, Jumiah Orang yang 100 124,999,900
Parundang: Undasgan Mangilkuti Parundang Undangan Mangileuti
Sosintisasi i i
Paraturan 1
Parundang- (Orang)
|Birbingan Telais disdukcapil [lumlah Orang yang 100 3.500.000,00| Bimbingan Telenis disdulccapil |Jumlah Orang yang 100
Implementasi Paraturan Manglkuti Implementasi Peraturan Mengikuti
Perundang Undangan Bimbingan Teknis Parundang:Undangan Bimbingan Telenis
implomentasi Implementasi
Undangan Undangan

Tnatalasi

Listrile/Panerangan Bangunan
Kantor

Jumiah Palcet

Instalasi

Listrile/Feneranga
11 Bangunan Kastor
yang Disedinian
(Palkat)

Inatalasi

Lintrile/Penarangan
Bangunan Kautor

Jumish Paleet
Komponan Tnatalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
vang Disediakan
(Palat)

dan Jumilah Paicet 100 411.708.500,1 dan JFumilah Pakst 190 411.708.500

Farlengleapan Kantor Paralatan dan Parlanglapan Kantor Paralatas dan

Perlengicapan Perlenglapan Kantor

Kantor yang yang Disadiakan

Disediakan (Paicat)

(Pakat)
Fenyedinan Bahan Logistils disdukeapil |Jumiah Paket 100 60.722.500,00| Penyediaan Bahan disdukcapil |Jumlah Paket Bahan 100 60.722.500
Kantor Halian Logistik Lagistik Kantor Logiutik Kantor yang

Kantor yang Disediakan

Disadiakan (Falesty

(Palcet)
Fanyadinan Barang Catakan | disdukcapil |[Jumlah Pakst 100 144.655.000,00| Pariyndina Barang disdukenpil [Jumiah Paket 100 144.655.000
dan Penggandaan Barang Cetakan Cetaloan dan Fenggandaan Barang Cetakan dan

dan Panggandans Fanggandaan yang

yang Disediakan Dizediakan

(Pakat) (Pakst)
Penyediaan Bahan Bacaan dan | disdukcapil |Jumiah Dolkumen 100 1.480.000| Penyediaan Bahan Bacaan| disdukcapil |Jumlah Dolkumen 100 1,480,000
Faraturan Parundang- Bahan Bacaan dan |dan Paraturan Parundang- Bahan Bucasn dan
undangan Feraturan on 0

Parundang- Undangan yang

Undangan yang Disedialan

Disediakan (Dokumen)
Panyelenggarann Rapat disdukcapil |[Jumlah Lapasan 100 200,007.000, Hapat Jusalak Laparas 100 200,007,000
Koordinasi dan Konsuitasi Penyelenggarnan Koordinasi dan Konsuitasi Penyelenggaraan

SKPD

Rapat Koosdinasi
dan Kongultasi
SKFD

(L )

|sKPD

Rapat Koordinas: dan
Konsultasi SKFD
(Laporan)
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Pengadann Mebel disdukeapil |Jumiah Paket 19.950.000,00|Fengadaan Mehet disdulccapil |Jumiah Palcet Mabel
Mabel yang |yang Dis
Disadintean (Unit)
(Unit)
dan pil |Jumian Unit 100 25,500,000, dan [Jamiah Unit 100 25.500.000
Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin
Masin Lainnya Lainnya yang
[yang Dissdiakan Disadinlean
(Uniy (Uniy

|Penysdinan Jasa Surat disdukcapil [Jumlah Laporan 100 1.000.000,00| Penyedinarn Jasa Surat disdukeapil [Jumlah Laporan 100 1.000.000
Menyurat Penyedinan Jaca Menyurat Penyedinan Jaca

Surat Menyurat Surat Menyurat

(Laporas) (Laporas)
Penyediaan Jasa K i il [Jumlah Laporan 100 285.173.000,00| Penyediaan Jasa disdulceaptl [Jumlah Laporas 100 285.172.000
Sumbar Daya Air dan Listrik Fanyadiann Jasa Kemunikasi, Sumbar Daya Fenyadiann Jaga

Komunileasi, |Air dan Listrile Komunikasi, Sumber

Sumber Daya Air [Daya Air dan Listrik

dan Listriic yang vang Disediakan

Disedinian (Lagoran)

(Laparan)
Penysdiaan Java Felayanan disdukcapil [Jumiah Laporan 100 753.833.300,00| Fenysdiaan Jasn disdukeapil [Jumlah Laporan 100 753.833.300
Umnum Kantor Penyediaan Jasa |Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa

Peiayanan Umum Petayanan Umum

Kantor yang Kantor yang

Disedinican Disedinican

(Lapora) (Laporai)

Penyedinan Jasa
Pamaliharaan, Biaya
|Pemsliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
latau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumiah Kendaraan
Parorangan Dinas
atan Kendaraan
Dinas Jabatan yang|
Dipslihara dan
dibayarican

139,992.000,00)

Penyediaan Jasa
Pamalharaan, Biaya
|Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Parorangan
Dinas atau Kendaraan

Dinas Jabatan

disduiceaps

Jumlah Kendaraan
Parorangan Dinas
atan Kendaraan
Dinas Jabatan yang
Dipslihara dan

dibayarican Pajaicnya
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Pandataan Pandudul Non

disdukeapil

Jumlah Doloumen

11.499. 700,

Jumlah Doloumen

Pameliharaan Paralatan dan Jumlah Peralatan Jl.?ss.uuu,' Paralatan Jumiah Peralatan 100
Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya ldan Mesin Lainnya
yang Dipelihara lvang Dipelihara
(Unit) (Unit
P inh i dizdulk il |Jumlah Gedung 100 90.606.000,00| Pe il /Rahabil [Jumlah Gedung 100 90.606.000
|Gedung Kantor dan Bangunan Kantor dan i Gedung Kantor dan Kantor dan
Lainnya Bangunan Lainnya Bangunan Lainnys Bangunan Lainnya
yang yang
Dipalihara/Dirshab Dipalihara/Dirahabil

11.499.700

[Permanen dan Rentan Hasil Peodataan Permanen dan Rentan Hasil Pendataan
[Administrasi Kepandudukan Panduduk Non Administras Pandudulk Non
Permanen dan Kependudulkan |Permanen dan
Rentan |Rentan Admindatrasi
Kependudukan (Dokumen)
(D
Pamingh Falaye i Jumilah Lagoran 100 295.000.000,00 | Pasi Pal digdud a1 [Jumlah Laporan oo 295.000.000
Pendaftaran Pendudule Hasil Peningiatan Pendaftaran Penduduic |Hasil Peningleatan
Pelayanan Palayanan
Pendaftaran Pandaftaran
Panduduk |Pandudule
(Laporan) (Laporan)
Fasilitasi ful Jumlah Laporan Hasil 100| 3.500,250,00| Fazilitazi Pendaftaran disdukcapil  [Jumlsh Laporan 3,500,250
Fasilitasi Pandudulc Hasil Fasilitasi
pendaftaran pendaftaran
penduduk [pendudule
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[dmr Penerbitan Dolcumen Atas Hanil Pancatatan, Panatausabann dan Haxil Pancatatan,

Pelaporan Pesistiwa Penting Penatausahann Penerbitan Dolcumen Atas Penatausahann das
[dan Penerbitan Palaporan Peristiwa Penerbitan Dokumen
Dokuman Atas Panting Atas Palaporan
Pelaporan Feristia Periatiwa Panting
Penting (Dakumen)
(Dokumen)

e Tiscukcapil | Jumbah Layasan 100 35,999, 800,00| Pasingleatan dalam diudulempil | Tamink Layasan 100 39,905 800

|FPencatatan Sipil

Terkait

e

Jumlah Laparan Hasil
sosialisasi

Pancatatan Sipil

Prlayanan Fencattan

sipt

19.999.500,00| Sosialisan: Tarkait

dindukceapil

Fencatatan Sipil
|yang Ditingiatiean

Juminh Laparan
Hasil sosinlisasi

19.999.500

dan A [Jumian 24.990.000, dan o Jumiah 24.090.000

Dinta Kepandudiienn Datn Keperdudiicnn Diata Kependudulean

Kependuduenn vang Diolal dan

yang Diolan dan o Disajikan 100

| Dinajitean (Dokumen)

(Deleumen)
Ketja sama Pemanfaatan Data | disduleapi]l |Jumlah Dolcumen 24.985,500,00| Kerja sama Pemanfaatan | disdukeapil [Jumlah Dolkamen 24,085,500
Kepandudulean Kerjasama 100 Data Kepsndudulean Kerjasama 106

Pamanfnatan Data Pamanfnatan Data

|




Sosialisasi Terkait
Pengelolaan Informasi
: K

Penyusunan Profil Data
Perkembangan dan Proyelsi
Kependudulan serta
Kebutuhan yang Lain
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Sosialisasi Terkait
Pengelolaan Informasi

Kependudulan.

19.983.000,00| Penyusunan Profil Data
Perkembangan dan
Proyelsi Kependudukan
serta Kebutuhan yang
Lain

yang tersusun
(Dokumen)
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Analisa terhadap Review terhadap rancangan awal RKPD tahun 2025
terlihat dalam Tabel TC.31 diatas adalah bahwa untuk anggaran 2025 di
sesuaikan dengan anggaran tahun 2024 karena adanya penyesuaian pagu

Program.

2.5 Penelaahan Usulan program dan Kegiatan Masyarakat

Pembangunan yang dilaksanakan selama ini umumnya berupa
program dan kegiatan secara top down dan kurang memperhatikan
kebutuhan yang ada di wilayah/lapangan. Oleh karena itu beberapa
tahun terakhir ini telah dilaksanakan Musyawarah perencanaan
pembangunan mulai dari tingkat kelurahan, tingkat kecamatan,
forum perangkat daerah, tingkat kota, tingkat provinsi dan tingkat
nasional.

Forum Perangkat Daerah di Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Sukabumi dilaksanakan pada tanggal 19
Pebruari 2024 dengan berkoordinasi dengan Bappeda Kota
Sukabumi, Forum Perangkat Daerah ini dihadiri oleh pemangku
kepentingan yang terkait dengan tugas dan fungsi Perangkat daerah,
dalam hal ini kami mengundang Pemangku kepentingan yang terkait
sebagai berikut:

Ketua DPRD Kota Sukabumi;
Kementerian Agama Kota Sukabumi;
Pengadilan Agama Kota Sukabumi
Pengadilan Negeri Kota Sukabumi;
Dinas Sosial Kota Sukabumi;

Dinas Kesehatan Kota Sukabumi;

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu;

© N o g kWb =

Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, dan
Pemberdayaan Masyarakat;

9. Dinas Komunikasi dan Informatika;

10. Camat Cikole;

11. Camat Gunung Puyuh;

12. Camat Citamiang;

13. Camat Warudoyong;

14. Camat Baros;

15. Camat Cibeureum,;
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16. Camat Lembur Situ;

17. Kantor Cabang Dinas (KCD) Pendidikan Wilayah V Provinsi Jawa
Barat;

18. Universitas Muhammadyah Sukabumi;

19. Lapas Kelas IIB Sukabumi;

20. Bank Jabar Banten (BJB) Kota Sukabumi;

21. LPM Kota Sukabumi;

22. LSM Kota Sukabumi;

23. HIMPAUDI Kota Sukabumi;

24. SMKN 2 Kota Sukabumi;

25. FAKSI Kota Sukabumi;

26. MOCHI BAKAT JAYA Kota Sukabumi;

27. Sukabumi Ekspress;

28. Kabar Indah;

29. Sukabumi.ld;

30. Perwakilan Gereja Kota Sukabumi;

Hal ini dilaksanakan agar aspirasi dan partisipasi masyarakat
dalam pembangunan ini dapat terlibat secara langsung dan apa yang
menjadi kebutuhan pembangunan, baik fisik maupun non fisik di
wilayah bersifat bottom up dapat diakomodir oleh dinas/instansi yang
berkompeten. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Sukabumi mengadakan Forum Perangkat Daerah agar usulan dari
masyarakat hasil musrenbang tingkat kecamatan dapat dibahas dan
diterima sebagai program dan kegiatan ditahun berikutnya, sesuai
dengan prioritas program dan kegiatan yang ada.

Usulan dari masyarakat hasil musrenbang tingkat kecamatan
Tahun 2024 untuk Renja Tahun 2025:

1. Pelatihan Administrasi Kependudukan;
2. Sosialisasi Administrasi Kependudukan

3. Mobile Pelayanan Keliling Administrasi Kependudukan.
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Aspirasi dan partisipasi masyarakat ini sebagian besar telah kami

tuangkan dalam Program dan Kegiatan Tahun 2025.

REKAP USULAN DARI MASYARAAT HASIL MUSRENBANG DAN FORUM PERANGHAT DAERAH
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPILKOTA SURABUMI

NAMA USULAY TANG PROGRAM KEGIATAN SUBKEGIATAN | BESARIYA ANGGARAN
MENGUSULKAR Rp.

Sosialisasi Kelurahan Pendafiaran  Pelayanan Pendaftaren | Peningiatan Pelayanan

Administras Nyomplong Penduduk  |Penduduk Pendaftaran Pendudulc

Kegendudukan

Sosalisast Kelurahan Pendaftaran  |Pelajanan Pendaftaren  [Peningiatan Pelayanan

Muistes. ((eweun bl [Peodus  Pendubi Peadafan ek PECN00
Kependuduan

Sosialisasi Kelurahan Subang JzPendafiaran | Pelayanan Pendaftaren | Peninglatan Pelayanan

Administrast Penduduk  [Penduduk Pendaftaran Pendudulc
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Indonesia merupakan Negara urutan keempat di dunia dengan

besaran jumlah penduduk setelah China, India dan Amerika Serikat.
Pada Tahun 2010 jumlah penduduk Indonesia sebesar 238,5 juta orang,
sedangkan pada Tahun 2015 dan 2020 sebanyak 255,5 juta orang dan
271,1 juta orang, menurut data Proyeksi Penduduk Indonesia 2010-
2035. Dengan kondisi jumlah penduduk yang sedemikian besar ini,
maka penyelenggaraan Administrasi Kependudukan secara tertib,
teratur, berkesinambungan dan modern menuju tertib database, tertib
NIK, tertib Dokumen Kependudukan sebagaimana Program Nasional
periode yang lalu merupakan suatu keniscayaan yang harus
dilaksanakan. Hal tersebut harus dilakukan agar pembangunan yang
pada dasarnya obyek dan subyeknya adalah penduduk, dapat dikelola
dengan perencanaan yang baik. Prioritas Pembangunan dalam
menangani Urusan Kependudukan yang disebutkan dalam Agenda
Nasional RPJM Tahun 2015-2019 adalah “Meningkatkan Ketersediaan
dan Kualitas Data serta Informasi Kependudukan”. Dari Prioritas
tersebut, Sasaran yang ingin dicapai adalah “meningkatnya ketersediaan
dan kualitas data dan informasi kependudukan, serta pemanfaatan data
dan informasi kependudukan tersebut untuk perencanaan dan evaluasi
hasil-hasil pembangunan”. Dalam rangka mencapai Sasaran tersebut,
Arah Kebijakan dan Strategi yang ditempuh adalah peningkatan kualitas
data dan informasi kependudukan yang memadai, akurat dan tepat
waktu untuk Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 dijadikan basis dalam
memberikan pelayanan dasar kepada masyarakat dan sekaligus
pengembangan kebijakan dan program pembangunan, antara lain
melalui :
a. Peningkatan cakupan registrasi vital dan pengembangan registrasi

vital terpadu;
b. Peningkatan sosialisasi pentingnya dokumen bukti kewarganegaraan

bagi seluruh penduduk;
c. Peningkatan diseminasi, aksesibilitas dan pemanfaatan data dan

informasi kependudukan bagi pemangku kebijakan untuk

perencanaan pembangunan; dan
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d. Peningkatan kapasitas SDM data dan informasi kependudukan
Agenda Pembangunan Nasional merupakan tugas dan tanggung
jawab bersama, dari Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi sampai
Pemerintah Kabupaten/Kota. Sasaran, Arah Kebijakan dan Strategi
yang ditentukan juga harus menjadi Agenda Pembangunan
Pemerintah Kabupaten dengan mengintegrasikan ke dalam

perencanaan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan.

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran merupakan hasil perumusan capaian strategis
yang menunjukkan tingkat kinerja pembangunan tertingggi sebagai
dasar penyusunan arsitektur kinerja pembangunan daerah secara
keseluruhan. Tujuan dan Sasaran Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipl Kota Sukabumi disusun dengan mengacu kepada Tujuan 4 pada
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Sukabumi Tahun 2024-2026
yaitu Terwujudnya tata Kelola pemerintahan yang baik dan inovatif.

Pernyataan tujuan 4 ini memiliki sasaran, yaitu terwujudnya
reformasi birokrasi dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan
public, dengan outcome Meningkatnya kualitas administrasi
kependudukan, memiliki indikator Persentase kepemilikan administrasi
data kependudukan dengan Program Pengelolaan informasi pengelolaan
informasi Administrasi Kependudukan .

Dengan demikian maka di dalam Renstra 2024-2026 Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil mempunyai 2 tujuan yaitu:
1. Meningkatkan kualitas pelayanan administrasi kependudukan;

2. Terwujudnya pemerintahan yang akuntabel.

Untuk tujuan yang kesatu yaitu Meningkatnya kualitas pelayanan
administrasi kependudukan memiliki indikator tujuan/sasaran yaitu
Indeks Kepuasan Masyarakat, tujuan ke satu memiliki sasaran yaitu
Meningkatnya kepemilikan dokumen administasi kependudukan dengan
indikator tujuan/sasaran yaitu Cakupan Kepemilikan Dokumen
Administrasi Kependudukan dengan rincian sebagai berikut:

memiliki indikator Tujuan/sasaran sebagai berikut:

Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan memiliki

Indikator tujuan/sasarannya adalah :
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1. Cakupan Pelayanan Administrasi Kependudukan.
Program Pengelolaan Profil Kependudukan, memiliki Indikator
tujuan/sasarannya  adalah: Cakupan Profil Perkembangan
Kependudukan.
Program Pendaftaran Penduduk, memiliki Indikator tujuan/sasarannya
adalah:
1. Cakupan Dokumen Administrasi Kependudukan, yang meliputi :

1.1 Cakupan Kepemilikan Kartu Keluarga;

1.2 Cakupan Perekaman KTP-el;

1.3 Cakupan Kepemilikan KTP-el;

1.4 Cakupan Kepemilikan KIA;

1.5 Cakupan Laporan Penduduk Non Permanen;
Program Pencatatan Sipil, memiliki Indikator tujuan/sasarannya adalah:
1. Cakupan Dokumen Pencatatan Sipil, yang meliputi :

1.1 Cakupan Kepemilikan Akta Kelahiran usia 0-18 Tahun;

1.2 Cakupan Kepemilikan Akta Kematian,;

1.3 Cakupan Kepemilikan Akta Perkawinan;

1.4 Cakupan Kepemilikan Akta Perceraian.

Untuk tujuan yang kedua yaitu Terwujudnya pemerintahan yang

akuntabel memiliki 1 (satu) sasaran yaitu:

Meningkatnya akuntabilitas kinerja perangkat daerah dengan
indikator tujuan/sasaran adalah Predikat SAKIP yaitu dengan Nilai
SAKIP Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
memiliki Indikator tujuan/sasarannya adalah Persentase ketersediaan
laporan kinerja dan keuangan tepat waktu, dengan outcome
Tersedianya laporan akuntabilitas kinerja dan keuangan yang tepat

waktu.

3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN

A. Program
Dalam rangka mengoperasionalkan kebijakan-kebijakan yang
telah ditetapkan, program telah ditetapkan dalam mencapai tujuan dan
sasaran.
Program yang telah dilakukan sampai dengan tahun 2024 adalah
sebagai berikut:
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Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
Program Pendaftaran Penduduk;
Program Pencatatan Sipil;

Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan;

a A W N

Program Pengelolaan Profil Kependudukan.

Didalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Daerah dan keuangan Daerah, Menteri Dalam Negeri melakukan
pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur berdasarkan
usulan pemerintah daerah, perubahan kebijakan dan/atau peraturan
perundang-undangan, pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur yang dilakukan dalam bentuk verifikasi dan validasi telah
ditetapkan dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708
Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah yang sudah dan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhhiran klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah yang sudah tidak sesuai lagi
dengan kondisi pada saat ini, maka di ganti dengan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.
Kemudian diganti lagi dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhitan Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan

Daerah.

Kegiatan

Kegiatan instansi pemerintah merupakan penjabaran program kerja
yang telah dibuat oleh organisasi atau dengan kata lain program kerja
merupakan kumpulan dari berbagai kegiatan yang akan dilaksanakan.
Kegiatan yang dilakukan secara tahunan menjadi bahan untuk
mengevaluasi dan memperbaiki program kerja instansi yang berdimensi

3 (tiga) tahun.
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Kegiatan yang telah ditetapkan atau yang dilaksanakan dari

Tahun 2024 - 2026 adalah sebagai berikut:

a.

=

50 ot o

—.

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah;

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah;

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;

. Administrasi Umum Perangkat Daerah;

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah;

. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah;

. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah;

. Pelayanan Pendaftaran Penduduk;

. Pelayanan Pencatatan Sipil;

. Pengumpulan data Kependudukan dan Pemanfaatan dan Penyajian
Database Kependudukan;

. Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan;

m. Penyusunan Profil Kependudukan.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Kerja Tahun 2025 mencerminkan Rencana Kegiatan,
Program dan Sasaran tahunan dalam rangka mencapai tujuan yang telah
ditetapkan dalam Rencana Strategis Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kota Sukabumi.

Pada dasarnya Rencana Kerja Tahun 2025 menguraikan target
kinerja yang hendak dicapai, target kinerja yang harus dicapai selama tahun
2024 dari semua indikator kinerja yang melekat pada tingkat kegiatan akan
dijadikan tolok ukur dalam mengukur keberhasilan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Sukabumi dalam pencapaian tujuan dan sasarannya.
Program yang akan dilakukan dimasa mendatang merupakan kumpulan dari
kegiatan-kegiatan yang dilakukan sesuai dengan rencana yang akan
dilaksanakan. Program yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi ada 4 (empat) yang langsung mengarah

kepada indikator kinerja yaitu:

1. Program Pendaftaran Penduduk;
2. Program Pencatatan Sipil;
3. Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan;
4. Program Pengelolaan Profil Kependudukan.

Sedangkan program lain yang menunjang pada pencapaian indikator
kinerja yaitu: Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan, anggaran tahun 2025 ini ada 3 (tiga) Program yang
menjadi Prioritas Nasional terkait kemiskinan ekstrem yang di alokasi kan

dalam tahun anggaran ini sebagai berikut:

1. Program Pendaftaran Penduduk
Kegiatan : Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk
Subkegiatan : Fasilitasi Pendaftaran Penduduk
2. Program Pencatatan Sipil;
Kegiatan : Pelayanan Pencatatan Sipil
Subkegiatan : Peningkatan dalam pelayanan Pencatatan Sipil
3. Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan.
Kegiatan : Pengumpulan Data Kependudukan dan Pemanfaatan

dan Penyajian Database Kependudukan, yaitu:
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a. Subkegiatan : Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan,;

b. Subkegiatan : Kerja sama Pemanfaatan Data Kependudukan;

Kaidah kaidah Pelaksanaan yang akan dilakukan oleh setiap sub
kegiatan adalah sebagai berikut:

a. Subkegiatan Fasilitasi Pendaftaran penduduk kegiatannya adalah rapat
koordinasi & pengumpulan data anak yang termasuk dalam 5 kelompok
sasaran (penderita HIV, penganut kepercayaan, berhadapan dengan
hukum, disabilitas, masyarakat adat);

b. Subkegiatan Peningkatan dalam pelayanan Pencatatan Sipil kegiatannya
adalah akan melakukan kegiatan isbath nikah;

c. Subkegiatan : Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan,
kegiatannya adalah akan Menyusun buku agregat kependudukan Kota
Sukabumi;

d. Subkegiatan Kerja sama Pemanfaatan Data Kependudukan, kegiatannya
adalah akan melakukan kegiatan pemanfaatan data kependudukan oleh

Lembaga pengguna.

yang telah ditetapkan atau yang akan dilaksanakan selama kurun waktu 1

(satu) tahun mendatang adalah sebagai berikut:
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Tabel TC 34

Program dan Kegitan Perangkat Daerah Tahun 2025

RENCANA KERJA ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA SUKABUMI

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA|

Y e oraror rocran | TARGET | meausast | PRAKRAAN GAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN e S0
NO KODE URUSAN/EROGRAN KEGIATAN / SUB PERIODE | CAPAIAN | 1ARGET RENJA KECONEOK DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN Sep " | TAHUN 2023 ROET | PAGUINDIKATIF(Rp) | LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 | 13 14 15 16 17
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 6.670.085.445,00 9.734.447.450,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 6.670.085.445,00 9.734.447.450,00
WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
212 URUSAN PEMERINTAHAN 6.670.085.445,00 9.734.447.450,00
BIDANG ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
1 21201 PROGRAM PENUNJANG - - - 6.071.995.995,00 - 8.464.588.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
21201201 Perencanaan, 100 % - 54.270.600,00 - Inovasi | - 100 % 50.050.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Penganggaran, dan Evaluasi Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Kinerja Perangkat Daerah Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Public
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreatif &
Inovatif
21201201.0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumiah Dokumen 2 Dokumen 2 Dokumen 36.489.800,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN novasi | - 2 Dokumen 0,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Perencanaan Perangkat ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Daerah Kecamatan, | (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Public
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreal &
Inovaif

2.12.01.2.01.0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB.
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISAS|
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
PAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA|

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERA}
PENANGGUNG JAWAB

4

8

10

1"

12

13

15

16

17

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

2 Dokumen

2 Dokumen

821.500,00

Kota Sukabumi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

2 Dokumen

1.100.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.01.0003

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

2 Dokumen

2 Dokumen

Kota Sukaburni,

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi

Pelayanan
Publik dan
Penataan

Inovatif

2 Dokumen

550.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD|
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

2 Dokumen

2 Dokumen

499.950,00

Kota Sukaburmi,
Semua
Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

2 Dokumen

550.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan P

erubahan DPA- SKPD

Jumiah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

2 Dokumen

2 Dokumen

499.950,00

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan

Inovatif

2 Dokumen

550.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL [ DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

T DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

6

12 ‘ 13

15

16

2.12.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Ki

inerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD.

4Laporan

4 Laporan

6.999.700,00

Kota Sukaburmi,
Sei

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

4Laporan

8.800.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL.

2.12.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Laporan

1 Laporan

8.959.700,00

Kota Sukaburmi,
Semua

Kecamatan,
Semua KellDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

- Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

1 Laporan

11.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.01.0011

Penyusunan Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra Pl

D dan Renja PD

Jumlah Dokumen
Perencanaan Urusan Selain
Renstra PD dan Renja PD
yang disusun

2 Dokumen

3

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan

Inovatif

27.500.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL.

2.12.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

100 %

3.655.442.795,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

100 %

3.962.310.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL.
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URUSAN / BIDANG

PRAKIRAAN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

REALISASI TAHUN 2026
o KODE URUSAN /PROGRAM /| "NPIATORPROSRANI/ | - AKHIR | ‘capaiaN | o, CAPAIAN o KELOMPOK DAERAH
KEGIATAN / SUB AT . | RENvaOPD | TARGETREMA | et PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN Nop | TAHUN2023 AL SeT | PAGUINDIKATIF (Rp) | LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 | 13 14 15 16 17
212012020001 | Penyediaan Gaii dan Tunjangan ASN
Jumiah Orang yang 20 20 3.653.497.945,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN Inovasi 20 3.960.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Menerima Gaji dan Orangloulan Oranglbulan Semua ASLI DAERAH Pelayanan Oranglbuian DAN PENCATATAN SIPIL
Tunjangan ASN Kecamatan, | (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik
engar
Penguatan
Budaya
Kreaf &
Inovaif
212012020005 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jumiah Laporan Keuangan | 2 Laporan 2 Laporan 678.750,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi | - 2 Laporan 770.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
‘Akhr Tahun SKPD dan s ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan, | (PAD) Publik dan
Penyusunan Laporan Semua KellDesa Penataan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Daerah.
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Public
engr
Penguatan
Budaya
Kreatif &
Inovatif
2.1201.2.02.0007 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan Semesteran SKPD
Jumiah Laporan Keuangan | 4 Laporan 4Laporan 699.750,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN Inovasi 4Laporan 770.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Bulanany Triwuianan/ Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Semesteran SKPD dan Kecamatan, | (PAD) Publik dan
Laporan Koordinasi Semua KellDesa Penataan
Penyusunan Laporan Daerah.
Keuangan Bulanan/Triwulana Peningkata
/Semesteran SKPD n Kualtas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreaif &
Inovaif

2.12.01.2.02.0008

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA-

PARGED TAHUN 2026

INDIKATOR PROGRAM / AKHIR
KEGIATAN / SUB PERIODE | 20 opp | TARGET RENJA
KEGIATAN RENSTRA | i o093 | OPD TAHUN TARGET

oPD 2024 2025

PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

URUSAN / BIDANG
CAPAIAN CAPAIAN

URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI

KELOMPOK T DAERAH
PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH

KODE

2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen Pelaporan | 2 Dokumen 2 Dokumen 566.350,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi - 2 Dokumen 770.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
dan Analisis Prognosis Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Realisasi Anggaran Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

24201203 Administrasi Barang Milk | - 100 % - 999.600,00 - Inovasi - 100 % 3.300.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Daerah pada Perangkat Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
rah Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

2.12.01.203.0001 | Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah Rencana Kebutuhan | 1 Dokumen 1 Dokumen 499.800,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi - 1 Dokumen 1.650.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Barang Milik Daerah SKPD Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

2.12.01.2.03.0005 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi | 2 Laporan 2 Laporan 499.800,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN - Inovasi - 2 Laporan 1.650.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
dan Penyusunan Laporan Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Barang Milik Daerah pada Kecamatan, (PAD) Publik dan
SKPD Semua KellDesa Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA'

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

T DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

12

13

15

16

17

21201205

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

100 %

155.249.900,00

Inovasi
Pelayanan
Pubiik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

100 %

363.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserla Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

55 Paket

55 Paket

30.250.000,00

Kota Sukabumi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Den

Inovatif

55 Paket

60.500.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.05.0010

Sosialisasi Peraturan Perundar

ing-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikut Sosialisasi
Peraturan
Perundang-Undangan

55 Orang

55 Orang

124.999.900,00

Kota Sukabumi,
Semua

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas,
Pelayanan
Publik

Inovatif

55 Orang

181.500.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.05.0011

Bimbingan Teknis Implementa

si Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

55 Orang

55 Orang

Kota Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan

Inovatif

55 Orang

121.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB.
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
PAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
N

TAHUI

2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERA}
PENANGGUNG JAWAB

2

3

9

12

13

15

16

17

2.12.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

100 %

806.862.800,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

100 %

1.442.628.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0001

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

3 Paket

3 Paket

9.999.000,00

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

3 Paket

11.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

3 Paket

3 Paket

389.999.300,00

Kota Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan

Inovatif

3 Paket

825.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistk Kantor
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
EGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA|
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA|

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

T DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

1"

12

13

15

16

17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

35 Paket

3 Paket

60.722.500,00

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

35 Paket

88.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

10 Paket

2 Paket

144.655.000,00

Kota Sukaburmi,

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan
Budaya
Krealif &
Inovatif

10 Paket

187.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0008

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undang:

jan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

4 Dokumen

4 Dokumen

1.480.000,00

Kota Sukaburmi,
Sei

Kecamatan,
Semua KellDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

4 Dokumen

1.628.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Repat
Koordinasi dan Konsuitasi
SKPD

10 Laporan

156 Laporan

200.007.000,00

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas

Inovatif

10 Laporan

330.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG REALISASI TAHUN 2026
URUSAN/PROGRAM/ | 'NPIKATORPROGRAM/ | AKHIR | ‘cappian | CAPAIAN KELOMPOK DAERAH
KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA

KEGIATAN / SUB EaATAN e arnn | RENJAOPD | TARGETREMA | PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN TAHUN 2023 Ao soss || PAGUINDIKATIF (Rp) |  LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH

2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17

Jumiah Paket Bahan Logistik | 35 Paket 3 Paket 60.722.500,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi 35 Paket 88.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Kantor yang Disediakan Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

212012060005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang 10 Paket 2 Paket 144.655.000,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN - Inovasi 10 Paket 187.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Cetakan dan Penggandaan Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
yang Disediakan Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua Kel/Desa Penataan

Inovatif

2.12.01.2.06.0006 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan | 4 Dokumen 4 Dokumen 1.480.000,00 | Kota Sukaburni, | PENDAPATAN | - Inovasi | - 4 Dokumen 1.628.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Bacaan dan Peraturan Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Perundang-Undangan yang Kecamatan, (PAD) Publik dan
Disediakan Semua Kel/Desa Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

2.12.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan 10 Laporan 156 Laporan 200.007.000,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi - 10 Laporan 330.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Penyelenggaraan Rapat Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, (PAD) Publik dan
SKPD Semua KellDesa Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik

Inovatif
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB.
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISAS|
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

\T DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

1"

12

13

15

16

17

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

35 Paket

3 Paket

60.722.500,00

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

35 Paket

88.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

10 Paket

2 Paket

144.655.000,00

Kota Sukabumni,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.

Inovatif

10 Paket

187.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dar

n Peraturan Perundang-undang:

jan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

4 Dokumen

4 Dokumen

1.480.000,00

Kota Sukaburmi,
Semua

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan

Inovatif

4 Dokumen

1.628.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD.

10 Laporan

156 Laporan

200.007.000,00

Kota Sukaburmi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualtas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan

Inovatif

10 Laporan

330.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PRIORITAS
PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA|

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA'

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9 10 1" 12 13

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

1 Laporan

1 Laporan

1.000.000,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi
Semua ASLI DAERAH Pelayanan
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua Kel/Desa Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

1 Laporan

3.300.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrk yang
Disediakan

5 Laporan

5Laporan

285.173.000,00 | Kota Sukabumi, PENDAPATAN - Inovasi
Semua ASLI DAERAH Pelayanan
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KeliDesa Penataan
Daerah

Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

5 Laporan

550.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

4 Laporan

4 Laporan

753.833.300,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi
Semua ASLI DAERAH Pelayanan
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KeliDesa Penataan
Daerah
Peningkata

Inovatif

4Laporan

880.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09

Pemelinaraan Barang Miik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

100 %

315.484.000,00 - Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata

Inovatif

100 %

770.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemelinaraan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA-

ARGEY TAHUN 2026

INDIKATOR PROGRAM / AKHIR
KEGIATAN / SUB PERIODE
KEGIATAN RENSTRA

PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

CAPAIAN
TARGET RENJA KELOMPOK RAH

T DAEI
PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
OPDIE‘HUN “;;fs“ PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

KODE

2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17

Jumiah Kendaraan 1 Unit 22 Unit 199.992.000,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi 1 Unit 385.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Perorangan Dinas atau Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Kendaraan Dinas Jabatan Kecamatan, (PAD) Publik dan
yang Dipelihara dan Semua KellDesa Penataan
dibayarkan Pajaknya Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreatif &
Inovatif

212012090006 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin | 25 Unit 25 Unit 24.886.000,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi 25 Unit 110.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Lainnya yang Dipelinara Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan

Inovatif

2.12.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan | 17 Unit 1 Unit 90.606.000,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi - 47 Unit 275.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Bangunan Lainnya yang Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Dipelihara/Direhabiltasi Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua KellDesa Penataan

Inovatif

21202 PROGRAM PENDAFTARAN | - - - 327.698.850,00 - 505.359.450,00
PENDUDUK

21202201 Pelayanan Pendaftaran - 9% % - 306.499.700,00 - Inovasi 9% % 461.359.450,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Penduduk Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Publik dan

Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreatif &
Inovatif
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA|
OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA|

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

"

12

13

15

16

2.12.02.2.01.0001

Pendataan Penduduk Non Permanen dan Rentan Administrasi Kependudukan

Jumlah Dokumen Hasil
Pendataan Penduduk Non
Permanen dan Rentan
Administrasi Kependudukan

1000
Dokumen

Dokumen

11.499.700,00

Kota Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua KellDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

1000
Dokumen

44.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.01.0004

Peningkatan Pelayanan Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil
Peningkatan Pelayanan
Pendaftaran Penduduk

6 Laporan

6 Laporan

295.000.000,00

Kota Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua KellDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

6 Laporan

417.359.450,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

21202203

Penyelenggaraan
Pendaftaran Penduduk

100 %

21.199.150,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

100 %

44,000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.02.2.03.0003

Fasilitasi Pendaftaran Penduduk

Jumlah Laporan Hasil
Fasiltasi pendafiaran
penduduk

1 Laporan

1 Laporan

21.199.150,00

Kota Sukabumi,
emua

Kecamatan,

Semua KellDesa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

1 Laporan

44.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

9

1"

12

13

15

16

21203

PROGRAM PENCATATAN
SIPIL

101.765.100,00

429.000.000,00

21203201

Pelayanan Pencatatan Sipi

100 %

81.765.600,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

100 %

209.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.01.0001

Pencatatan, Penatausahaan d

fan Penerbitan Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa Penting

Jumlah Dokumen Hasil
Pencatatan, Penatausahaan
dan Penerbitan Dokumen
Atas Pelaporan Peristina
Penting

2 Dokumen

4000
Dokumen

41.765.800,00

Kota Sukabumi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

2 Dokumen

99.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.03.2.01.0002

Peningkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil

Jumlah Layanan Pencatatan
Sipil yang Ditingkatkan

3000
Layanan

3000
Layanan

39.999.800,00

Kota Sukabumi,
emua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan

Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreatif &
Inovatif

3000
Layanan

110.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

21203202

Penyelenggaraan
Pencatatan Sipil

100 %

19.999.500,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

100 %

220.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL




- 1370 -

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG ey | e || e || e TAHUN 202

ROLE URUSAN / PROGRAM / KEOL AT E0E] PERIODE | CAPAIAN | o R ENIA KELOMPOK T DAERAH

KEGIATAN / SUB KEShoN RinsTRa | RENAOPD | TREPEERENA | ARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB

GIATAN TAHUN 2023 P s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)

NASIONAL | DAERAH

2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 | 13 14 15 16 17

2.12.03.2.02.0003 | Koordinasi antar Lembaga Pemerintah dan Lembaga Non-Pemerintah di Kabupaten/Kota dalam Penertiban Pelayanan Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan 0,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN | - Inovasi | - 1 Laporan 55.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Koordinasi Antar Lembaga Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Pemerintah dan Lembaga Kecamatan, (PAD) Publik dan
Non-Pemerintah di Semua KellDesa Penataan
Kabupaten/Kota dalam Daerah.
Penertiban Pelayanan Peningkata
Pencatatan Sipil n Kualitas

Inovatif

212032020008 | Sosialisasi Terkait Pencatatan Sipil

Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 1 Laporan 19.999.500,00 | Kota Sukabumi, | PENDAPATAN - Inovasi - 1 Laporan 165.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
sosialisasi Pencatatan Sipil Semua ASLI DAERAH Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Kecamatan, (PAD) Publik dan
Semua Kel/Desa Penataan

Inovatif

21204 PROGRAM - - - 148.642.500,00 - 253.000.000,00
PENGELOLAAN
INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

21204201 Pengumpulan Data - 100 % - 49.975.500,00 - Inovasi - 100 % 88.000.000,00 | DINAS KEPENDUDUKAN
Kependudukan dan Pelayanan DAN PENCATATAN SIPIL
Pemanfaatan dan Penyajian Publik dan
Database Kependudukan Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik

Inovatif

212042010001 | Pengolahan dan Penyajian Data Kependudukan




- 1371 -

NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
HU!

N 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3 4

8

9

10

"

12

13

15

16

17

Jumlah Dokumen Data
Kependudukan yang Diolah
dan Disajikan

1 Dokumen

1 Dokumen

24.990.000,00

Kota Sukabumi,

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

1 Dokumen

55.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.01.0002

Kerja Sama Pemanfaatan Data Kependudukan

Jumlah Dokumen Kerja
Sama Pemanfaatan Data
Kependudukan

1 Dokumen

1 Dokumen

24.985.500,00

Kota Sukabumi,

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan

Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

1 Dokumen

33.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.03

Penyelenggaraan -
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan

100 %

98.667.000,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas
Pelayanan
Publik
Dengan

Inovatif

100 %

165.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.04.2.03.0005

Sosialisasi Terkait Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan

Jumlah Laporan Hasil
Sosialisasi Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

1 Laporan

1 Laporan

98.667.000,00

Kota Sukabumi,

Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan
Daerah.
Peningkata
n Kualitas.
Pelayanan
Publik
Dengan
Penguatan
Budaya
Kreatif &
Inovatif

1 Laporan

165.000.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

GIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB

KEGIATAN

TARGET

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA|

OPD TAHUN

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA-

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

9

1

12

13

15

16

o

21205

PROGRAM
PENGELOLAAN PROFIL
KEPENDUDUKAN

19.983.000,00

82.500.000,00

21205201

Penyusunan Profi
Kependudukan

100 %

19.983.000,00

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan

Inovatif

100 %

82.500.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

2.12.05.2.01.0002

Penyusunan Profil Data Perker

mbangan dan Proyeksi Kependudukan serta Ket

butuhan yang Lain

tersusun

Jumlah Dokumen Profil Data
Perkembangan dan Proyeksi
Kependudukan serta
Kebutuhan yang Lain yang

1 Dokumen

1 Dokumen

19.983.000,00

Kota Sukabumi,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Inovasi
Pelayanan
Publik dan
Penataan

Inovatif

1 Dokumen

82.500.000,00

DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL

JUMLAH

6.670.085.445,00

9.734.447.450,00
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BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja Tahun 2025 ini merupakan penjabaran
pelaksanaan RKPD Pemerintah Kota Sukabumi Tahun 2024-2026.
Dengan mengacu pada RKPD Pemerintah Kota Sukabumi Tahun 2025
dan hasil analisis, pemantauan serta evaluasi pelaksanaan Renja Tahun
2024 dan capaian triwulan 1 Renja Tahun 2024, Renja Tahun 2025
merupakan tahap pengembangan program dan kegiatan prioritas guna
mewujudkan visi dan misi jangka menengah Pemerintah Daerah. Dengan
demikian, tingkat keberhasilan Renja Tahun 2025, akan menentukan
keberhasilan serta berkesinambungan pelaksanaan kinerja Pemerintah
Daerah.

Rencana kerja memuat tujuan dan sasaran, program kegiatan
yang harus diimplementasikan oleh seluruh jajaran dalam rangka
pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil. Renja 2025 disusun sebagai
perencanaan operasional tahunan pembangunan bidang Administrasi
Kependudukan.

Dengan mengintegrasikan berbagai sumber daya yang dimiliki,
penyusunan Renja 2025 juga diharapkan mampu mengantisipasi
sekaligus menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis di
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi. Keberhasilan
pelaksanaan Rencana Kerja Tahunan ini sangat bergantung pada
komitmen penyelenggara itu sendiri, Untuk itu Rencana Kerja 2025 ini
agar menjadi pedoman bagi penyelenggara di Lingkungan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi selama kurun
waktu satu tahun mendatang.

Dengan tersusunnya Rencana Kerja 2025 ini semoga bermanfaat
bagi semua pihak, dan mampu mendorong pencapaian tujuan dan
sasaran pembangunan di dalam Rencana Kerja Pembangunan
Pemerintah Daerah.

Renja Dinas ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, langkah-langkah
persiapan dimulai sejak penetapan hingga pelaksanaan nya secara terus
menerus dan berkesinambungan dengan memperhatikan dan
menerapkan prinsip-prinsip koordinasi, sinkronisasi, sinergitas,
harmonisasai, efektif dan efisien dalam penyelenggaraan tugas pelayanan

administrasi kependudukan.
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Demikian Rencana Kerja Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kota Sukabumi Tahun 2025 yang kami susun sebagai salah satu
pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas yaitu

melaksanakan Pelayanan Administrasi Kependudukan.
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